
Referat fra møde i AMIU, tirsdag d. 16. maj 2017 
 

Deltagere: Kim Dremstrup (KDN), Debbie Pedersen (DP), Knud Larsen (KnL), Mark de Zee (MdZ), Jesper 

Franch (JF) (kom senere til mødet). 

Afbud: Søren Leth (PhD repræsentant), Erika Spaich (ES), Svend Birkelund (SB), Brita Holst Serup (BHJ), 

Michael Voigt (MV) 

 

Dagsorden til mødet: 

1. Godkendelse af dagsorden 

2. Godkendelse af referat fra sidste møde 

3. Siden sidst 

a. Brandalarm NJV (Debbie) 

b. Automatisk døråbner i Biomedicin (Brita) 

c. Skade i undervisning (Erika) 

4. APV-2016 

a. Trivselsseminarer (alle)  

b. Lab runderinger (alle) 

c. Arbejdsmiljødrøftelse og planlægning af institutsparring (Erika) 

d. Handlingsplanen for det videre arbejde med det psykiske arbejdsmiljø (se email fra Lars 
Brodersen) 

5. Kommende kurser: http://www.arbejdsmiljoe.aau.dk/arrangementer/  

6. Evt. 

 

1. Dagsorden blev godkendt. 
 

2. Referat fra sidste møde blev godkendt. 
 

3. Siden sidst 
a. Brandalarm: Der er fra SMH’s side blevet spurgt om, der skal være brandalarmer i 

bygningen. Dette er ikke et krav fra NOVI’s side, da bygningen er fra før det blev et krav. 
Bygningerne  er godkendt af brandmyndighederne til det, de bruges til i dag og med den 
sikkerhed, der er krævet.HST har ingen planer om at opsætte brandalarmer.  

b. Automatisk døråbner i Biomedicin: Dette er sat i proces af Kim og Brita, og flot håndteret af 
den lokale arbejdsmiljøgruppe i Biomedicin. 

c. Skader i undervisning: Der skal strammes op i de forskellige teams, hvor skaderne er sket. 
 

4. APV-2016 
a. Trivselsseminar: Der er afholdt møder for T-Tap og Ph.d.  

Torsdag d. 18/5 afholdes der møde for A-TAP og i Biomedicin d. 7/6. 

http://www.arbejdsmiljoe.aau.dk/arrangementer/


Der er endnu ikke fundet en dag til ViP’erne. 
b. Lab-runderinger: Alle er blevet færdige med runderingerne, på nær Biomedicin, som har 

været på runderinger i september 2017. Alle kunne meddele, at der ikke var noget at 
bemærke de forskellige steder. Feedbacks sendes til de laboratorie-ansvarlige. 

c. Arbejdsmiljødrøftelse og institutsparring: Der afholdes møde 25/8 kl. 11.00 – 13.00. Der er i 
AMIU, blevet ønsket sparring med IES eller M-Tech. 

d. Handlingsplan for det videre arbejde med det psykiske arbejdsmiljø: Kim kontakter Lars 
Brodersen om dato kan ændres eller modtage ”midlertidigt” dokument eller om mødet kan 
vente til 25/8. 
Debbie og Knud starter testfase vedr. indrapportering. 
 

5. Kommende kurser: Alle opfordres til at tjekke hjemmesiden for relevante kurser. 
6. Der er intet under evt. denne gang. 

 

Referat revideret 26/9-2017 


